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24. Entretien : Samy COHEN – ASTONE TECHNOLOGY  
Cœur de métier : distribution de composants électroniques. 
Nombre de salariés : 38. 
Forme juridique et année de fondation : 
 
1- Pensez-vous avoir dans votre entreprise des pratiques favorables au développement durable, 
par exemple en termes de circuits courts, de recyclage, de conditions de travail, d’investissement 
local, ou encore d’éthique ? 
Oui, dans les actions suivantes : 
Gouvernance 
Relations et conditions de travail 
Environnement 
Partenariats 
 
2- Avec un accompagnement spécifique, seriez-vous prêt à intégrer progressivement une 
démarche RSE dans votre entreprise ?  
Non, nous pensons pouvoir le faire en interne. 
 
3- Sinon, quels sont les obstacles qui gênent selon vous la mise en place de pratiques RSE dans 
votre entreprise ? 
Nous n'avons pas ressenti à ce jour la nécessité de développer la RSE dans l'entreprise, mais 
nous sommes conscients qu'elle va devenir incontournable et nous ferons le nécessaire dans 
ce sens. 
 
4- Que pensez-vous des différentes réglementations en matière de RSE, est-elle selon vous utile 
plutôt utile ou plutôt contraignante ? 
Plutôt utile. 
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